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Situatie

Kerncompetentie

Intem

Extern

Omgevingsbewustzijn

Gevoelig zijn voor het beleid ten aanzien van wetgeving
binnen de eigen organisatie en de kansen en risico’s van
een voorstel kunnen inschatten

Gevoelig zijn voor maatschappelijke en politieke
ontwikkelingen en de kansen en risico’s van een voorstel
vanuit de politiek of uitvoeringsinstanties kunneninschatten

Probleemanalytisch vermogen

Onderkennen van juridisch relevante aspecten van een
onderwerp, verbanden en achtergronden zien en
conclusies trekken

Ontvankelijk zijn voor beleidsmatige en politieke aspecten van
een onderwerp en deze in onderling verband zien

Juridische professionaliteit

Gedegen kennis van intemationaal, Europees, staats- en
bestuursrecht envan de theorie en praktijk van
wetgeving kunnen toepassen

Kennis van de rechtsgebieden waarmee de eigen organisatie in
aanraking komt, kunnen toepassen

Samenwerkingsgerichtheid

Bereid en in staat zijn samen met anderen te werken
aan een gemeenschappelijk doel en daarbij tijdig een
eigeninbreng hebben

Bereid en in staat zijn samen met anderen te werken aan een
gemeenschappelijk doel, ook wanneer dit doel niet heteigen
juridische belang is

Resultaatgerichtheid

Doelen stellen, initiatief nemen en afspraken nakomen

Procesmatig en systematisch te werk gaan om resultaten te
behalen

Oordeelsbekwaamheid

Denkenin alternatieven, deze tegen elkaar afwegen en
tot een juridisch verdedigbare slotsom komen

Bijdragen aan het nemen van beslissingen door het uitspreken
van duidelijke meningen en het maken van heldere keuzes

Uitdrukkingsvaardigheid

Duidelijke en wetgevingstechnisch correcte teksten voor
regelingen, toelichtingen en nota’s schrijvenen
mondeling presenteren

Mondeling en schriftelijk communiceren op een wijze die niet-
juristen overtuigt en de relatie goed houdt




